Commune de Lezoux

Puy-de-Déme — CC Entre Dore et Allier — 6287 habitants

UN.E GARDIEN.NE POLYVALENT.E D’EQUIPEMENTS SPORTIFS (H/F)

Cadre d’emplois des Adjoints Techniques
Temps complet 36h hebdomadaires — Poste a pourvoir au 1" Avril 2025

Située entre Clermont-Ferrand et Thiers, la Commune de Lezoux, 6287 habitants, recrute un gardien polyvalent
d’équipements sportifs. Placé sous I'autorité du Responsable du Centre Technique Municipal I'agent représente la
commune de LEZOUX aupres des utilisateurs, et, contribue a la mise a disposition des installations sportives du
complexe du VERNADEL et du stade des GRAVES dans les meilleures conditions d'hygiéne, d'accueil et de sécurité.

MISSIONS :

= Assurer le gardiennage/ surveillance du site du complexe sportif du VERNADEL et du stade des GRAVES :
fermeture des locaux, extinction des lumieres

= Gérer le contact avec les clubs sportifs utilisateurs du site et les équipes du college ONSLOW

= Garantir I'entretien des espaces extérieurs : surveillance du complexe sportif du VERNADEL et du stade des
GRAVES : faire respecter le réglement intérieur du site par les utilisateurs (collégiens et associations sportives),
vérification des conditions réglementaires d’utilisation des installations et équipements sportifs, surveillance de la
propreté, de la salubrité du site et de ses abords, signalement des dysfonctionnements constatés sur site, des
incidents, des occupations illicites, contréle des accés (portails, véhicules dans I'enceinte sportive), veiller au
maintien de I'exploitation de I'équipement et des installations a destination de I'ensemble des utilisateurs,
transmission des demandes des utilisateurs Entretien des 3 terrains de sport du site et de leurs abords : tonte des
terrains de sport et des abords, tragage des lignes de jeux, taille des haies, travaux de débroussaillage, arrosage
des terrains de sport, viabilité hivernale du site

= Assurer I'entretien des espaces batiments : Surveillance et contrdle de I'occupation des batiments (gymnase,
vestiaires et tribune du foot, vestiaires du rugby : faire respecter le reglement intérieur par les utilisateurs
(collégiens et associations sportives), vérification des conditions réglementaires d’utilisation des installations et
équipements sportifs. Maintenance et missions techniques du complexe (gymnase, vestiaires du foot, tribunes du
foot, vestiaires du club de rugby) pouvant étre appuyées par les équipes du Centre technique municipal

= Assurer I’entretien des sanitaires des locaux : désinfection, nettoyage, aération selon les regles d’hygiéne et de
sécurité en vigueur

PROFIL :

= Connaissances techniques d’entretien des espaces verts et terrains sportifs, des matériaux et outillage
électroportatif

= Connaissance des techniques et pratiques de gestion différenciée

= Connaissance des regles d’hygiene et de sécurité

= Capacité d’'utilisation des équipements mis a disposition

= Rigueur, réactivité, autonomie et anticipation dans |'organisation du travail

= Aisance relationnelle et sens du travail en équipe et en transversalité

= Sens de la discrétion professionnelle, de la confidentialité et du devoir de réserve

= Sens du Service Public

PARTICULARITES ET AVANTAGES DU POSTE :

Logement de fonction (pavillon individuel, 3 chambres, garage) mis a disposition au titre d’avantages en nature
Horaires variables ou en discontinus + week-end, jours fériés et vacances scolaires selon le rythme d’occupation des
locaux en lien avec les associations sportives et les groupes scolaires du collegue ONSLOW - manifestations
fréquentes impliquant une grande disponibilité.

Mobilité sur les 2 sites sportifs (distants de 500 m) : complexe le VERNADEL, stade des GRAVES (rugby)

Pour répondre a cette offre, merci d’envoyer votre candidature (CV + lettre de motivation) a I'adresse suivante :

assistantrh@lezoux.fr



Commune de Lezoux

Puy-de-Déme — CC Entre Dore et Allier — 6287 habitants

CONDITIONS DE RECRUTEMENT ET DE REMUNERATION :

Formation aux métiers d’entretien des espaces verts

Titulaire du permis B

Habilitations électriques a jour

Temps de travail : 36h

Rémunération statutaire + RIFSEEP (IFSE et CIA)

Participation employeur au maintien de salaire et santé (si contrat labellisé)
Comité National d’Action Sociale (CNAS)

Congés annuels + RTT

Date limite de réception des candidatures : 15/02/2025

Pour répondre a cette offre, merci d’envoyer votre candidature (CV + lettre de motivation) a I'adresse suivante :

assistantrh@lezoux.fr



